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Projekt ,ROWNE SZANSE", nr FEPK.07.08-IP.01-0053/23
wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027,
PRIORYTET 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy ‘do zmian, DZIAI:.ANIE 07.08 Wsparme procesow
adaptacyjnych i modermzacyjnych pracownlkow oraz przedsigbiorcow

Lista rankingowa Pracownikow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
~ROWNE SZANSE”

1 | 57/INZ/RS/2025/P 10 Zakwallflkowana

2 | 58/INZ/RS/2025/P 10 Zakwalifikowana
3 | 59/INZ/RS/2025/P 10 Zakwalifikowana
4 | 55/INZ/RS/2025/P 5 Zakwalifikowany
5 | 56/INZ/RS/2025/P 5 Zakwalifikowany
6 | 54/INZ/RS/2025/P 0 Zakwallflkowany
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GD CONSULTING NON PROFIT

Beneficjent projektu (Realizator):
GD Consulting NON PROFIT Sp. z 0.0.

Biuro Projektu: Sp. 3 0.0,
: i y 39-300 Mielec, ul. Chopina 20/12
ul. Chopina 20/12, 39-300 Mielec NIP 8172192840 REG. 382987102
tel. 796-001-921, email: rowne.szanse@gd-consulting.pl KRS: 0000779614
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Pro;ekt wspofﬁnansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus w ramach programu regronalnego
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027




